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CONSULTA GERAL  
I N S TA N TÂ N E O  D O  C U R S O

O curso dá aos participantes uma gama de abordagens integradas, ferramentas e 

metodologias que podem ser utilizadas para promover o emprego dos jovens e o 

trabalho digno em situações frágeis, incluindo pandemias sanitárias, conflitos armados, 

catástrofes naturais, degradação ambiental rápida e deslocação forçada de pessoas.

O curso é altamente prático, uma vez que os participantes são orientados por tutores 

na aplicação do que aprenderam aos seus contextos específicos para permitir aos 

jovens garantir a sua subsistência e emprego.

O CIF-OIT, em colaboração com Instituto do Emprego e Formação Profissional (IEFP) 

do Ministério do Trabalho, Solidariedade e Segurança Social de Portugal, organiza este 

curso de promoção do emprego dos jovens em ambientes frágeis.

É um curso dedicado aos países da Comunidade de Países de Língua Portuguesa 

(CPLP) que oferece uma oportunidade única de formação à distância, com debate e 

partilha de experiências em Português.

O QUÊ
Q U E  T E M A S  S E R Ã O  A B O R D A D O S  N E S T E  C U R S O ?

• Compreender a fragilidade

• A resposta normativa e operacional da OIT para a construção da paz e da 

resiliência através do emprego e do trabalho digno: Recomendação 205 sobre 

Emprego e Trabalho Digno para a Paz e a Resiliência

• A teoria de mudança da OIT para promover a paz e a resiliência através do emprego

• Instrumentos e metodologias para promover o emprego e o trabalho decente 

abordados para a prevenção e resposta a crises

• Promoção do emprego dos jovens em ação

• Desenvolvimento do sector privado – selecção e análise do sector

• Empreendedorismo e promoção do emprego

• Cooperação Sul-Sul e triangular.

O  Q U E  P O D E R E I  E U  FA Z E R ?

Ao adquirir conhecimentos sobre uma vasta gama de noções, métodos e ferramentas 

para promover o trabalho digno e o emprego dos jovens em situações de fragilidade 

no contexto da COVID-19, os participantes serão capazes de:

• Refletir sobre as boas práticas e experiências atuais em matéria de integração dos 

jovens no mercado de trabalho em ambientes frágeis
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• Compreender os desafios e oportunidades do mercado de trabalho para promover 

o emprego dos jovens em ambientes frágeis

• Envolver estratégias viáveis e sustentáveis para promover o emprego dos jovens 

em ambientes frágeis

• Envolver-se em potenciais parcerias e colaborações sul-sul para promover o 

emprego dos jovens em ambientes frágeis.

QUEM?
Q U E M  D E V E  F R E Q U E N TA R  E S T E  C U R S O ?

Funcionários governamentais, parceiros sociais da OIT e profissionais do 

desenvolvimento que trabalham em situações de crise complexas (incluindo 

pandemias sanitárias, catástrofes naturais, conflitos armados, degradação ambiental 

rápida e deslocação forçada de pessoas) com interesse em integrar a juventude no 

mercado de trabalho e promover a paz e a resiliência.

FORMATO E METODOLOGIA
Este curso de 4 semanas de eLearning foi concebido de acordo com uma abordagem 

centrada no aluno, a fim de melhor envolver os participantes e mantê-los motivados. 

É altamente interativo e envolvente. Foram utilizados diferentes métodos para tornar o 

conteúdo interessante, relevante e divertido. A aprendizagem combina 4 sessões ao 

vivo (plataforma Zoom) com materiais de leitura acessíveis no eCampus do CIF-OIT.

COMO CANDIDATAR-SE?
Os candidatos são gentilmente convidados a enviar-nos um formulário de registo online 

preenchido: https://oarf2.itcilo.org/CST/A9715934/pt

INFORMAÇÕES PRÁTICAS
• Língua: O curso terá lugar em português.

• Diploma: Será atribuído um Certificado CIF-OIT no final do curso.

• Contacto: itcilo_devinvest_pt@itcilo.org

https://oarf2.itcilo.org/CST/A9715934/pt
mailto:itcilo_devinvest_pt%40itcilo.org?subject=
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