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WHY?
To be better equipped to:

>

>

>

prepare the report under article 19 of
the ILO Constitution on unratified
Conventions and Recommendations
for the General Survey on labour
administration (deadline: 28 February
2023)

prepare related comments
(deadline: 30 June 2023)

participate in related consultations
and discussions

WHAT?

>

>

v

General Surveys: the context and the
procedure

Sharing best practices

The instruments: the Labour
Administration Convention (No. 150)
and Recommendation (No. 158),
1978

The report form approved by the
Governing Body

Register here
by 5 December 2022

Contact us: ils@itcilo.org

POURQUOI?

Pour étre mieux équipé.e pour:

P préparer le rapport en vertu de l'article
19 de la Constitution de I'OIT sur les
conventions non ratifiées et les
recommandations dans le cadre de
I'étude d’ensemble sur I'administration
du travail (délai: 28 février 2023)

P préparer les commentaires y afférents
(délai: 30 juin 2023)

P participer aux consultations et
discussions y afférentes

QuUOI?

P> Etudes d’ensemble: le contexte et la
procédure

p  Partage des meilleures pratiques

P Les instruments: la convention (n°
150) et la recommandation (n° 158)
sur I'administration du travail, 1978

»  Le formulaire de rapport approuvé par

le Conseil d’administration

Inscrivez-vous ici
avant le 5 décembre 2022

Ofe0
o

Contactez-nous: ils@itcilo.org

¢POR QUE?

Para estar mejor equipado.a para:

>

preparar la memoria en virtud del
articulo 19 de la Constitucion de la OIT
sobre Convenios no ratificados y
Recomendaciones para el estudio
general sobre administracion del
trabajo (plazo: 28 de febrero de 2023)

preparar los comentarios relacionados
(plazo: 30 de junio de 2023)

participar en las consultas y
discusiones relacionadas

(QUE?

>

>

v

Estudios generales: el contexto y el
procedimiento

Compartir las mejores practicas

Los instrumentos: el Convenio (num.
150) y la Recomendacion (num. 158)
sobre la administracion del trabajo,
1978

El formulario de memoria aprobado
por el Consejo de Administracion

Inscribanse aqui

antes del 5 de diciembre de 2022
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Contactenos: ils@itcilo.org
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